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Padagogisches Leitbild der SDW-Bildungsarbeit

Ziele

Bildung wird als Schlissel zur Schaffung von Bewusstsein, Losungen und Akzeptanz zur Férderung einer
zukunftsfahigen Gesellschaft angesehen (UNESCO: Bildung fir nachhaltige Entwicklung: eine Roadmap,
BNE2030, Agenda 21).

,Bildung, einschlieBlich formaler Bildung, offentlicher Bewusstseinsbildung und Aus- und Fortbildung, ist als ein
Prozess zu sehen, mit dessen Hilfe Menschen wie Gesellschaften ihr volles Potenzial verwirklichen kénnen. Bildung ist
eine unerlassliche Voraussetzung fiir die Forderung der nachhaltigen Entwicklung und die bessere Befahigung der
Menschen, sich mit Umwelt- und Entwicklungsfragen auseinanderzusetzen” (UN-Agenda 21, 1992, S. 329).1

Mit staatlichen Programmen wie dem Nationalen Aktionsplan Bildung fiir nachhaltige Entwicklung (BNE)
oder der Deutschen Nachhaltigkeitsstrategie will Deutschland den internationalen Bildungsauftrag fir
nachhaltige Entwicklung national umsetzen.? Wald als Querschnittsthema zu allen Nachhaltigkeitszielen
bildet hierbei ein bedeutendes Handlungsfeld. Dariliber hinaus bietet naturnaher Raum ein Lernumfeld,
in dem gute Voraussetzungen fiir gelingendes Lernen gegeben sind. Dort besteht zudem die Moglichkeit
fiir Naturerfahrungen, die positiv auf die Personlichkeitsentwicklung wirken kénnen. Wald ist deshalb
flr die SDW ein ganzheitlicher Bildungsort.

Die SDW will mit waldbezogener Bildung flir nachhaltige Entwicklung (kurz: Wald-BNE) Beitrdge zur
Umsetzung des Bildungsauftrages leisten und den ganzheitlichen Bildungsort Wald nutzen, um ...

- Bewusstsein fir die Bedeutung von Wald fiir Menschen auf- und auszubauen.

- Wissen zum Okosystem Wald und seinen Wechselwirkungen beispielsweise mit Klima, Wasser,
Boden, Luft und Biodiversitat auf- und auszubauen.

- Menschen den Wald als Ort der Kultur, Arbeitsplatz, Geschichte, Transzendenz, Erholung und
Gesundheit erfahren zu lassen und in Reflexion dariiber zu gehen.

- zuvermitteln, dass viele Alltagsprodukte aus Rohstoffen aus Waldern stammen.

- zu vermitteln, dass Walder zum Wohle fir Menschen und Natur nachhaltig bewirtschaftet
werden kénnen und wie eine solche Nutzung unter Beachtung von moglichen Zielkonflikten
aussieht.

- zuvermitteln, dass eine nachhaltige Nutzung des Waldes bei uns in Deutschland Einfluss auf den
Schutz von Waldern weltweit haben kann.

- fir einen verantwortlichen Umgang mit natirlichen Ressourcen zu sensibilisieren.

- positive Naturerfahrungen zu ermdoglichen, die die Personlichkeitsentwicklung férdern kénnen.
Positive Naturerfahrungen wirken auf die mentale, soziale, physische und psychische
Entwicklung von Menschen und kénnen das Umweltbewusstsein férdern.? 4

- besonders Kindern und Jugendlichen in formalen, institutionellen Bildungsbereichen wie Kita
und Schule Wald-BNE zu ermdoglichen. In diesen werden alle Kinder und Jugendliche erreicht,
unabhangig von der sozialen Lage der Schule oder dem Engagement oder Mdglichkeiten ihrer
Erziehungsberechtigten. AulRerschulische Wald-Bildungsangebote bieten fiir Kita und Schule
eine gute Ergdnzung zum Regelunterricht und ermoglichen facheribergreifendes Lernen und
Primarerfahrungen.

- Lernerfahrungen drauBen im Wald fiir gelingendes Lernen zu nutzen. Denn Wald wird als
Naturraum angesehen, der vom Menschen nicht oder viel weniger gestaltet ist als stadtischer
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Raum oder Klassenzimmer. Im Wald ist weniger vorgegeben. Dieser empfundene Freiraum fiihrt
zu mehr Offenheit und Neugier bei Lernprozessen. Im Wald finden Lernende Neues aber auch
Vertrautes. Dieses anregende Umfeld er6ffnet Raum fiir gelingendes Lernen fir alle Schulfacher.

einen Beitrag zur Umsetzung des Nachhaltigkeitsziels Nummer 4 (SDG 4) zu leisten: Inklusive,
gleichberechtigte und hochwertige Bildung und Moglichkeiten lebenslangen Lernens fur alle.®

Padagogische Leitlinien der SDW-Bildungsarbeit

Unter waldbezogener Bildung fir nachhaltige Entwicklung verstehen wir mehr als Waldpadagogik.
Folgende Leitlinien liegen der Umsetzung der Bildungsziele der SDW zugrunde:

Haltung der Lehrenden

Grundlage padagogischen Handelns ist die Haltung der Lehrenden. Sie kdnnen Raume fir
Erfahrungen ermoglichen, sind Lernbegleitung, unterstiitzen, beraten, lassen zu und regen
Lernende an, eigenstandig zu Erkenntnissen zu gelangen, kritisch zu hinterfragen und selbstaktiv
zu werden. Das erfordert von den Lehrenden Selbstreflexion, Vertrauen, Geduld und Verstandnis
fur Unterschiedlichkeit. Die waldpddagogischen Lehrenden, die fir die SDW tatig sind, sind
vornehmlich staatlich zertifizierte waldpadagogische Fachkrafte und entsprechen dariiber
hinaus weiteren Qualitatsstandards der SDW.

Aufbau von Kompetenzen

Ziel von Wald-BNE ist es, Kompetenzen bei den Lernenden aufzubauen. Kompetenzen sind
angeborene Fahigkeiten und erlernte Fertigkeiten und die damit verbundene Bereitschaft, das
Gelernte variabel und verantwortungsvoll anzuwenden. Sie stellen die Verknipfung von Wissen
und Konnen her. Wald-BNE orientiert sich am Konzept der Gestaltungskompetenz. Darunter
werden 12 Teilkompetenzen wie gemeinsam planen und handeln, Risiken einschatzen oder auch
Leitbilder reflektieren kénnen verstanden.®

Lernsetting

Eine Vielfalt an Methoden wird genutzt, um unterschiedliche Zugdnge zum Thema zu
ermoglichen und der Unterschiedlichkeit der Lernenden gerecht zu werden. Lernsettings der
SDW-Bildungsprogramme sollen kooperatives, aber auch selbstaktives Lernen férdern. Hierzu
eignen sich besondere Lernformen wie selbsterkundendes, experimentelles oder
problemldsendes Lernen in Einzel- oder Gruppenarbeit. Vor allem Lernen mit allen Sinnen und
handlungsorientiertes Lernen werden angeboten. Erfahren von Selbstwirksamkeit und Reflexion
gehoren zu den zentralen Elementen der Angebote. Mit einer positiven Sprache sollen Lernende
erfahren, dass ihre Meinung wichtig ist und ihr Handeln Wirkung hat. Inhalte sollen Bezug zum
Alltag und Lebensumfeld der Lernenden aufweisen, denn dann kann das Interesse am
Lerngegenstand steigen und wird eher als relevant empfunden.

Wald als Raum fiir Personlichkeitsentwicklung

Wald und naturnahe Raume stellen unter anderem deshalb ein anregendes Lernumfeld dar, weil
dort Freirdume entstehen koénnen. Deshalb sollten bei Wald-BNE-Angeboten, durch eine
padagogisch groRzligige Lehrhaltung, auch ungelenkte Aufenthalte im Wald zugelassen
werden.” Naturrdume kénnen so als Anregung zur altersspezifischen Identitatsfindung, zum
Erleben von Abenteuern, als Erfahrungsraum fiir Selbstwirksamkeit und als freie Riickzugs-,
Erholungs- und Bewegungsmoglichkeit wirken. Die SDW mochte direkte, positive
Naturerfahrungen ermdglichen, von denen alle Menschen profitieren kénnen.
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Beutelsbacher Konsens

Die padagogische Praxis der SDW-Bildungsarbeit orientiert sich am Beutelsbacher Konsens mit
den drei Elementen:

,1. Uberwiltigungsverbot, keine Indoktrination (Gewinnung eines selbststandigen Urteils mit dem Ziel der
Miindigkeit des Lernenden); 2. Beachtung kontroverser Positionen in Wissenschaft und Politik im Unterricht
(was kontrovers ist, muss auch im Unterricht kontrovers erscheinen); 3. Befahigung der Lernenden, ihre
eigenen Interessen zu analysieren und Mittel und Wege zu suchen, die Lage im Sinne seiner Interessen zu
beeinflussen.“8
Somit beleuchten wir Themen aus unterschiedlichen Blickwinkeln und stellen sie, wenn es in
Wissenschaft, Gesellschaft, Medien oder Politik entgegengesetzt erscheint, in ihrer
Unterschiedlichkeit dar. Persdnliche Meinungen und Standpunkte der Lehrenden sollten nicht
Teil der Diskussion sein und nicht zur Beeinflussung der Lernenden eingesetzt werden.

Kinderschutzkonzept

Kinder und Jugendliche stellen eine besondere Zielgruppe dar. Die SDW hat ein eigenes
Kinderschutzkonzept aufgestellt, an das sich alle Mitarbeitenden oder die im Auftrag der SDW-
Tatigen halten mussen. Personlichkeit und Wirde der ihnen anvertrauten jungen Menschen sind
stets zu achten. Vor allem in Wald-BNE-Angeboten unterstiitzen die Herstellung von Beziehung,
Wohlergehen, die Freude am Lernen, Respekt, Wertschiatzung und Vertrauen gelingendes
Lernen. Kinder und Jugendliche sollen einen Frei- und Schutzraum zugleich haben. Durch
altersgemaflen und individuell gerechten Umgang und lernen ohne Erwartungsdruck sollen
Kinder und Jugendliche darin unterstiitzt werden, Fahigkeiten auszubauen und
Zukunftskompetenzen und ein nachhaltiges Verstdandnis fur den Wald zu entwickeln. Kinder und
Jugendliche haben ein Recht auf Achtung ihrer persénlichen Grenzen und Anspruch auf
Unterstiitzung und Hilfe bei sexuellen und anderen gewalttitigen Ubergriffen. Dieses
Schutzkonzept und die Pravention sexualisierter Gewalt gelten im Grundsatz auch fiir die Arbeit
der SDW in der Erwachsenenbildung.
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